B @ VALVERBE SOCIETA
Valverbe AGRICOLA COOPERATIVA

TISANE DI MONTAGRA

da agricoltura biologica Via Prato, 9 — 12020 MELLE (CN)

POLITICA AZIENDALE INTEGRATA

Allegato C al manuale MSGI

La VALVERBE SOCIETA AGRICOLA COOPERATIVA produce tisane ed erbe da cucina biologiche,
gemmo-derivati biologici ed acque costituzionali lavorando piante officinali e frutta da agricoltura
biologica presso la sua sede di MELLE (Cuneo). La politica aziendale é costruita su 3 filoni principali:

A)La promozione della SICUREZZA
B) La promozione della SALUTE dei LAVORATORI.

C)La TUTELA DELL’AMBIENTE, della BIODIVERSITA e della SOSTENIBILITA DELLA
PRODUZIONE.

Gli obiertivi della societa si sviluppano sulla base di questi capisaldi che da sempre ne guidano la crescita.

L’azienda si impegna a garantire la tutela della salute ¢ la sicurezza dei lavoratori attraverso la scelta di locali,
arredi, macchine, attrezzature, procedure di lavoro e sistemi di protezione adeguati allo scopo.

L’azienda si impegna a rispettare gli obbligh di conformita alla normativa applicabile (incluse le norme e la
legislazione, i requisiti dei clienti e quelli definiti internamente), ad applicare le misure di prevenzione e
protezione stabilite e migliorarle, se & possibile, con autocontrolli, manutenzioni e verifiche.

L’azienda promuove la formazione, l'informazione e U'addestramento del personale sui temi di salute e
sicurezza sul lavoro e relativamente alle attivita svolte ed attrezzature utilizzate.

L’azienda si impegna a ricercare il miglioramento continuo del sistema di gestione per accrescere le proprie
prestazioni relativamente agli aspetti di salute e sicurezza dei lavoratori attraverso la valutazione degli
impatti e dei rischi, con il supporto di audit e riesami periodici.

Sul piano ambientale l'azienda minimizza “I’impronta” del proprio ciclo produttivo operando
esclusivamente secondo i criteri dell’agricoltura biologica (come da certificato CCPB 1749), senza OGM e
con imballi prodotti con materiali riciclati, riciclabili e compostabili. La Direzione promuove un modello
di sviluppo green e sostenibile, orientato alla riduzione degli impatti ambientali, alla tutela delle risorse
naturali e al miglioramento continuo delle prestazioni ambientali. In tale prospettiva I'azienda investe
nell’autoapprovvigionamento energetico da fonti rinnovabili e sostenibili, attraverso gli impianti fotovoltaici
gia realizzati, per migliorare I'indipendenza energetica aziendale e la partecipazione al nuovo Bando
Agrivoltaico finalizzato a un’ulteriore installazione fotovoltaica. Il fabbisogno energetico non coperto
dall’autoproduzione continua a essere acquistato da fonti sostenibili certificate dalla rete di distribuzione

nazionale.

L’azienda ricerca e pratica processi di economia circolare quali compostaggio vegetale, valorizzazione
delle acque costituzionali e pellettizzazione delle polveri prodotte dal taglio delle erbe, con I'obiettivo di
ridurre gli sprechi e recuperare materiali derivanti dalle lavorazioni. La sostenibiliti viene promossa
anche attraverso azioni concrete a favore della biodiversita e del territorio, tra cui la piantumazione di
1000 piante autoctone da parte della cooperativa e dei propri soci.



L’azienda sostiene inoltre la mobilita sostenibile mediante il rinnovo del parco macchine con veicoli elettrici
e tramite iniziative di incentivo all’utilizzo continuativo di mezzi elettrici da parte dei dipendenti, inclusa
la messa a disposizione di 3 kW in omaggio per chi adotta tale scelta. Questi obiettivi sono monitorati
nell’ambito del Sistema di Gestione, affinché le iniziative green siano integrate nelle attivita aziendali e

contribuiscano al miglioramento continuo.
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